
 

Ansprechpartnerinnen 
 
 
Jobcenter im Landkreis Celle 
Dyana Mieske-Borchers 
Beauftragte für Chancengleichheit 
Telefon: 05141 961-162 
E-Mail: dyana.mieske-borchers@jobcen-
ter-ge.de 

 
Stadt Celle 
Afshan Ahmed  
Gleichstellungsbeauftragte 
Telefon: 05141 12-1801 
E-Mail: afshan.ahmed@celle.de 

 
Landkreis Celle 
Ulrike Brinken 
Koordinierungsstelle Migration und Teil-
habe 
Telefon: 05141 916-4056 
E-Mail: ulrike.brinken@lkcelle.de 

 
Agentur für Arbeit Celle 
Sabine Mix 
Beauftragte für Chancengleichheit 
Telefon: 05141 961-169 
E-Mail: Celle.BCA@arbeitsagentur.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

Wollen Sie Gastgeberin oder Gastgeber sein? 

Dann sprechen Sie uns an!  

 

Viele Grüße  

Ihr Veranstaltungsteam  

Info-Café für Frauen 

 

 

 

 

 
 

Leben und Arbeiten 

in Deutschland 
 

 

 

 
Info-Café für Frauen 

mit Flucht- und Migrationshintergrund 

 

  

Stand: 06/2022 



 

 

Ziele 
 

Die Arbeitsgruppe Info-Café für Frauen ist 

eine Kooperation des Teams Migration und 

Integration des Landkreises Celle, der Gleich-

stellungsbeauftragten der Stadt Celle, des 

Jobcenters im Landkreis Celle und der Agen-

tur für Arbeit Celle. 

 

Wir bieten ein Veranstaltungsformat an, das 

wir gerne mit Ihnen gemeinsam bei Ihnen vor 

Ort organisieren und durchführen wollen. 

 

Unser Ziel ist es, mit Hilfe von niedrigschwel-

ligen Veranstaltungen Frauen mit Flucht- und 

Migrationshintergrund für das Thema sozial-

versicherungspflichtige Beschäftigung zu sen-

sibilisieren. Wir möchten Frauen stärken und 

dabei unterstützen, sich in der Lebens- und 

Arbeitswelt in Deutschland besser zurechtzu-

finden. 

 

 

Methode 
 

Offene moderierte Gesprächsrunde mit Fach-

frauen 

 

 

Zielgruppe 
 

Frauen 

mit Flucht- und Migrationshintergrund 

 

 

Inhalte 

 

(nach Bedarf der Teilnehmerinnen) 

 

 Rollenverständnis in Deutschland 

 Frauenrechte 

 System sozialer Sicherung, Steuern 

und Recht 

 Formen der Beschäftigung (z.B. Voll-/ 

Teilzeit, Mini-/Midi-Jobs) 

 Bildungs- und Qualifizierungssystem 

 Leistungen und Angebote des  

Jobcenters/der Agentur für Arbeit 

 Sprachlernangebote 

 Begegnungs- und Beratungsangebote 

weiterer Institutionen 

 Kinderrechte, Kinderbetreuung, 

Schule  

 Orientierung im Gesundheitssystem 

 … 

 

Rahmen 

 

 Zeit: vormittags von 9 – 12 Uhr oder 

nachmittags von 14 – 17 Uhr 

 Teilnehmerinnen: mindestens 8 und 

höchstens 16 Frauen 

 Kosten: Für die Teilnehmerinnen 

entstehen keine Kosten. 

 

 

Ihre Rolle als Gastgeberin 
 

 Teilnehmerinnen: Sie laden die 

Teilnehmerinnen ein.  

 Catering: Sie stellen Getränke und 

evtl. einen Imbiss bereit. 

 Räumlichkeiten: Sie stellen einen 

Raum mit Moderationswand, Tafel 

oder Flipchart zur Verfügung. 

 Kinderbetreuung: Sie organisieren 

bei Bedarf Kinderbetreuung. 

 Sprachmittlerinnen: Sie organisie-

ren bei Bedarf Sprachmittlerinnen. 

 Corona: Sie sind für die Einhaltung 

der aktuellen gesetzlichen Hygiene-

vorschriften verantwortlich. 

 


