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Satzung des Landkreises Celle Uiber die Entschadigung
der Kreistagsabgeordneten und der ehrenamtlich Tatigen
(Entschadigungssatzung)

_vom 28.10.2016 (ABI. LK Celle, S. 566)
1. Anderung vom 04.12.2019 (ABI. LK Celle S. 904)
2. Anderung vom 09.03.2021 (ABI. LK Celle S. 296)
3. Anderung vom 15.10.2021 (ABI. LK Celle S. 1498)
4. Anderung vom 10.12.2021 (ABI. LK Celle S. 1704)
5. Anderung vom 29.10.2026 (ABI. LK Celle S. 1344)

Aufgrund der §§ 10,44, 55, 71 Abs. 7 und 58 Abs. 1 Nr. 5 des Niedersachsischen Kommunalver-
fassungsgesetzes (NKomVG) in der zzt. geltenden Fassung hat der Kreisausschuss des Land-
kreises Celle in seiner Sitzung am 10.12.2021 im Zuge einer Eilentscheidung nach § 81 S. 1
NKomVG folgende 4. Satzung zur Anderung der Satzung des Landkreises Celle Uber die Ent-
schadigung der Kreistagsabgeordneten und der enrenamtlich Tatigen (Entschadigungssatzung),
zuletzt geadndert durch die 5. Satzung zur Anderung der Entschadigungssatzung vom 29.10.2026,
beschlossen:
§ 1

Entschadigung der Kreistagsabgeordneten

(1)Alle Kreistagsabgeordneten erhalten Ersatz ihrer Auslagen, einschlieBlich der Aufwendungen
fir eine Kinderbetreuung und ihres Verdienstausfalles. Die Auslagen - mit Ausnahme der
Fahrtkosten - werden durch eine Aufwandsentschadigung abgegolten.

(2)Zur Abgeltung ihrer Auslagen erhalten alle Kreistagsabgeordneten eine monatliche Aufwands-
entschadigung von 390 Euro.

(3)Der Erstattungsbetrag fiir entstandenen Verdienstausfall wird auf h6chstens 30 Euro je Stunde
des erforderlichen Zeitaufwandes begrenzt. Verdienstausfall wird nur an Werktagen fir héchs-
tens 8 Stunden bis 20.00 Uhr gezahlt. Angefangene Stunden sind aufzurunden. Verdienstaus-
fall ist die Einkommensminderung, die infolge der Teilnahme als Mitglied oder Stellvertreterin
oder Stellvertreter an Kreistags-, Kreisausschuss-, Ausschuss-, Fraktions- und Gruppensit-
zungen, Sitzungen der vom Kreistag gebildeten Arbeitsgruppen sowie an sonstigen auf Ver-
anlassung des Kreistages oder des Kreisausschusses besuchten Sitzungen oder Veranstal-
tungen eintritt. Bei Beschaftigten im 6ffentlichen Dienst, Pensionarinnen, Pensionaren, Rent-
nerinnen und Rentnern gilt ein Verdienstausfall als nicht entstanden, es sei denn, dass ein
besonderer Nachweis erbracht wird.

(4)Unselbstandig Tatigen wird der entstandene und nachgewiesene Verdienstausfall bis zum
Hochstbetrag nach Abs. 3 ersetzt. Selbstandig Tatigen wird eine Verdienstausfallpauschale je
Stunde bis zum Hdéchstbetrag nach Abs. 3 gewahrt, die im Einzelfall auf der Grundlage des
glaubhaft gemachten Einkommens festgesetzt wird.

(5)Kreistagsabgeordnete, die keinen Verdienstausfall nach § 1 Absatz 3 geltend machen kénnen,
die aber ausschlieBlich einen Haushalt fihren oder denen im beruflichen Bereich ein Nachteil
entsteht, der in der Regel nur durch das Nachholen versdumter Arbeit oder Inanspruchnahme
einer Hilfskraft ausgeglichen werden kann, erhalten einen Pauschalstundensatz in Héhe von
15 Euro. Fur die Berechnung der Entschadigung ist nach § 1 Absatz 3 zu verfahren.

(6) Die nachgewiesenen notwendigen Aufwendungen flir eine Kinderbetreuung werden auf bis zu
10 Euro je Stunde flir h6chstens 8 Stunden begrenzt. RegelmanBig wird die Notwendigkeit einer
Betreuung bei Kindern bis zu 14 Jahren anerkannt.

(7)Die Fahrkosten innerhalb des Kreisgebietes werden

a) bei der Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel mit den tatséchlich entstandenen Kosten,
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b) bei der Benutzung eines privateigenen Kraftfahrzeuges mit einer Wegstreckenentschadi-
gung von 0,30 Euro je km,

c) bei der Benutzung anderer Fahrzeuge nach der im Bundesreisekostengesetz vorgesehe-
nen Entschadigung

erstattet. Die Erstattung der Fahrkosten beschrankt sich auf die Fahrten von der Wohnung
oder der Arbeitsstatte zum Tagungsort und zurick.

(8)Die Fahrtkosten werden auf monatlich 215 Euro fir jede Kreistagsabgeordnete und jeden
Kreistagsabgeordneten begrenzt.

(9)Far die Beantragung von Leistungen nach den Abs. 5 und 6 ist ein Nachweis Uber den tat-
sachlich entstandenen Aufwand zu erbringen.

§2

Entschadigung fur Fortbildungsveranstaltungen

(1)In der Zeit des Urlaubs fir die Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen im Zusammenhang
mit dem Amt des Kreistagsmitgliedes (je Wahlperiode bis zu fiinf Arbeitstagen) wird ein ent-
stehender Verdienstausfall entsprechend § 1 Abs. 3 Entschadigungssatzung erstattet.

(2)Der Landkreis erstattet Kreistagsabgeordneten die durch die Teilnahme an Fortbildungsver-
anstaltungen wéahrend des Urlaubs nach Abs. 1 entstandenen notwendigen Aufwendungen fur
eine Kinderbetreuung.

§3
Entschadigung der stellv. Landratin oder
des stellv. Landrats

(1)Neben der Entschadigung nach § 1 werden stellv. Landratinnen oder Landraten monatliche
Aufwandsentschadigungen in Hohe von 585 Euro gezahlt.

§4

Entschadigung der Fraktionsvorsitzenden

(1)Neben der Entschadigung nach § 1 erhalten die Fraktionsvorsitzenden von Fraktionen mit
mehr als 9 Mitgliedern eine Aufwandsentschadigung in Héhe von monatlich 585 Euro.

(2)Vorsitzende von Fraktionen mit weniger als 10 Mitgliedern erhalten eine Aufwandsentschéadi-
gung in Héhe von monatlich 487,50 Euro.

§5
Aufwandsentschadigung der vom Kreistag
bestimmten Mitglieder des Kreisausschusses

Neben der Entschadigung nach § 1 erhalten die vom Kreistag bestimmten Mitglieder des Kreis-
ausschusses einen zusatzlichen Monatsbetrag von 390 Euro. Die Vertreterinnen und Vertreter
der vom Kreistag bestimmten Mitglieder des Kreisausschusses haben keinen Anspruch auf die-
sen Betrag.

§6

Entschadigung der oder des Kreistagsvorsitzenden
Neben der Entschadigung nach § 1 erhalt die oder der Vorsitzende des Kreistages einen zuséatz-

lichen Monatsbetrag von 195 Euro. Die stellvertretenden Kreistagsvorsitzenden haben keinen
Anspruch auf diesen Betrag.
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§7

Gemeinsame Vorschriften fir Kreistagsabgeordnete

(1) Vereinigt eine Kreistagsabgeordnete oder ein Kreistagsabgeordneter mehrere der in den §§ 3
— 6 genannten Funktionen auf sich, so erhalt sie oder er nur die héchste dieser Aufwandsent-
schadigungen, die weiteren Entschadigungen nicht.

(2)Aufwandsentschadigung, Ersatz des Verdienstausfalles und der Fahrkosten sind monatlich
nachtréglich zu zahlen. Der Anspruch auf nicht pauschalierte Entschadigung verfallt, wenn er
nicht innerhalb eines Vierteljahres geltend gemacht wird — mit Ausnahme beim erstmaligen
Versaumen der Antragsfrist innerhalb des Haushaltsjahres.

(3)Ist eine Abgeordnete oder ein Abgeordneter durch Krankheit, Kur oder langere Reise daran
gehindert, seine Anspriiche nach dieser Satzung zeitgerecht geltend zu machen, kann der
Kreisausschuss die Ausschlussfrist bis zu einem halben Jahr verlangern.

(4)Bei gemeinsamen Veranstaltungen rechnen Doppelmandatstragerinnen oder Doppelman-
datstrager mit der sie einladenden Stelle ab; bei mehreren Einladungen zu derselben Veran-
staltung nach ihrer Wahl.

(5)Far vom Kreistag, vom Kreisausschuss oder von der Landratin oder dem Landrat veranlasste
besondere Dienstreisen nach auBerhalb des Kreisgebietes wird eine Reisekostenvergitung
nach dem Bundesreisekostengesetz gewahrt.

(6) Reisen der Ausschisse Uber die Kreisgrenze hinaus bedtirfen der vorherigen Zustimmung des
Kreisausschusses.

§ 7a
Zuschusse an Fraktionen und Gruppen

(1) Die Fraktionen und Gruppen des Kreistages kénnen im Rahmen der zur Verfligung stehenden
Haushaltsmittel fur ihre Geschéaftsfiihrung und kommunalpolitische Fortbildungsarbeit eine
monatliche Pauschale von 250 € zuziglich eines Betrages von 35 € je Mitglied erhalten.

(2) Die Verwendung der Fraktionsmittel ist jéhrlich bis zum 1. Marz des Folgejahres mit dem
Landratsbiiro abzurechnen. Hierzu ist dem Landratsbiro eine vereinfachte Abrechnung mit
den Belegen vorzulegen.

(3) Abweichend von Abs. 2 ist der Verwendungsnachweis am Ende einer Wahlperiode bis spa-
testens einen Monat nach Ablauf der Wahlperiode vorzulegen.

(4) Kommt eine Fraktion oder Gruppe der Verpflichtung nach Abs. 2 nicht fristgerecht nach, kén-
nen die Zahlungen nach Abs. 1 so lange eingestellt werden, bis eine Abrechnung vorgelegt
wird und/oder gegebenenfalls eine Rickzahlung erfolgt ist.

§8
Entschadigung der Ausschussmitglieder,
die nicht dem Kreistag angehdéren

(1)Die nicht dem Kreistag angehdrenden Ausschussmitglieder (§ 71 Abs. 7 NKomVG) erhalten
far ihre Tatigkeit, soweit nicht anderweitig geregelt Aufwandsentschadigung in Form eines Sit-
zungsgeldes, Ersatz des entstandenen Verdienstausfalles und Erstattung der Fahrkosten.

(2)Das Sitzungsgeld betragt 35 Euro je Sitzung. Nimmt jemand an einem Tage an mehreren
Sitzungen teil, so betragt das Sitzungsgeld fir die zweite und jede weitere Sitzung 20 Euro.

(3)Far den Ersatz des Verdienstausfalles gelten § 1 Abs. 3 und 4 entsprechend.
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(4)FUr den Ersatz der Fahrkosten gilt § 1 Abs. 7 sinngemas.
(5)§ 7 Abs. 3 ist entsprechend anzuwenden.

(6)Die Teilnahme an Bereisungen von Ausschissen ist Sitzungen gleichgestellt. Die Abs. 1 bis 5
und § 7 Abs. 4 sind entsprechend anzuwenden.

(7)Die nicht dem Kreistag angehdrenden Mitglieder des Grundstlcksverkehrsausschusses erhal-
ten neben der Entschadigung nach den Abséatzen 1 bis 6 eine jahrliche Aufwandsentschadi-
gung in H6he von 250 Euro zur Abgeltung ihrer Auslagen im Rahmen der regelméaBig neben
den Sitzungen anfallenden Telearbeit. Der Anspruch auf Erhalt der Aufwandsentschadigung
besteht nur, soweit die Mitglieder des Grundstiicksverkehrsausschusses nicht anderweitig
Zahlungen fir die Wahrnehmung dieser Tatigkeit erhalten.

§9
Entschadigung der ehrenamtlich Tatigen der Feuerwehr

(1)Die Kreisbrandmeisterin oder der Kreisbrandmeister, ihre standigen Vertreter/Vertreterinnen
oder seine standigen Vertreter/Vertreterinnen und die in Abs. 2 aufgeflhrten Funktionstrager
erhalten monatliche Aufwandsentschadigungen.

(2)Es erhalten monatlich

a) die Kreisbrandmeisterin / der Kreisbrandmeister 920,00 €,
davon als Fahrtkostenpauschale 270,00 €,
aa) bei Gestellung eines Dienstfahrzeuges ohne Fahrtkostenpauschale 800,00 €,
b) die stv. Kreisbrandmeisterinnen / Kreisbrandmeister 350,00 €,
c) die Abschnittsleiterinnen / die Abschnittsleiter 450,00 €,
gleichzeitig stv. Kreisbrandmeisterinnen / Kreisbrandmeister
d) die stv. Abschnittsleiterinnen / die stv. Abschnittsleiter 150,00 €,
e) die Kreisausbildungsleiterin / der Kreisausbildungsleiter 210,00 €,
f) die Stellvertretung zu e) 70,00 €,
g) die Kreisjugendfeuerwehrwartin / der Kreisjugendfeuerwehrwart 150,00 €,
h)  die Stellvertretung zu g) 70,00 €,
i) die Kreisbereitschaftsflihrerin / der Kreisbereitschaftsfiihrer 110,00 €,
)i die Stellvertretung zu i) 50,00 €,
k)  die oder der Kreissicherheitsbeauftragte 70,00 €,
l) die Fachbereichsleitung Kinderfeuerwehr 70,00 €,
m) die Fachbereichsleitung Leistungsentscheid 35,00 €,
n)  die Fachbereichsleitung Brandschutzerziehung 35,00 €.

Die monatliche Aufwandsentschadigung nach Satz 1 beinhaltet zugleich die Fahrkostenpau-
schale fur Fahrten innerhalb des Landkreises Celle.

Die auf die vorgenannten Betrédge entfallenden gesetzlichen Abgaben des Landkreises Celle
werden unter Berilcksichtigung zu gewahrender Befreiungstatbestande ebenfalls Gbernom-
men.

(3)Die ehrenamtlichen Kreisausbilderinnen und Kreisausbilder erhalten fir ihre Tatigkeit je Aus-
bildungsstunde 12,50 € sowie den Ersatz der Fahrtkosten innerhalb des Landkreises Celle.

(4)Far angeordnete oder genehmigte Dienstreisen Uber die Kreisgrenze hinaus werden Reise-
kosten nach den Bestimmungen des Bundesreisekostengesetzes gewahrt. Ehrenbeamtinnen
und Ehrenbeamte und sonstige ehrenamtlich Tatige werden nach dem Bundesreisekostenge-
setz entschéadigt.
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(5)Neben den Entschadigungen nach den Absatzen 2 bis 4 besteht grundséatzlich kein Anspruch
auf Ersatz der mit der ehrenamtlichen Tatigkeit verbundenen Auslagen und des Verdienstaus-
falles.

(6)In Fallen auBergewdhnlicher Belastung und Tatigkeiten im Sinne des § 44 Abs. 2 Satz 2 Halb-
satz 2 NKomVG wird ein entstandener Verdienstausfall gewéahrt. § 1 Abs. 3 und 4 gelten ent-
sprechend. Als Falle auBergewdhnlicher Belastung und Tétigkeiten werden mehrtéagige Ubun-
gen und Lehrgange und unvorhersehbare, tiber einen vollen Tag hinausgehende Einséatze an-
erkannt.

(7)Wer sonst ehrenamtlich fir die Kreisfeuerwehr tatig ist, hat Anspruch auf Ersatz seiner Ausla-
gen und des Verdienstausfalls. § 1 Abs. 3 und 4 gelten entsprechend. Fir die Fahr- und Rei-
sekosten gelten die Bestimmungen des Bundesreisekostengesetzes.

§ 10
Entschadigung weiterer ehrenamtlich Téatiger

(1)Die Kreisjagermeisterin oder der Kreisjagermeister, die Kreisnaturschutzbeauftragten und die
Heimatkreisbearbeiterin oder der Heimatkreisbearbeiter, die Arztliche Leiterin oder der Arztli-
che Leiter Rettungsdienst sowie die Leitenden Notérztinnen oder Leitenden Notarzte der Ort-
lichen Einsatzleitung (OEL) erhalten monatliche Aufwandsentschadigungen.

(2)Die Aufwandsentschadigungen betragen monatlich

a) fur die Kreisjagermeisterin/den Kreisjagermeister 600 Euro
b) fir die stv. Kreisjagermeisterin/den stv. Kreisjagermeister 150 Euro
c) far die Kreisnaturschutzbeauftragten je 260 Euro
d) flr die Heimatkreisbearbeiterin/den Heimatkreisbearbeiter 105 Euro
e) fur die Arztliche Leiterin oder den Arztlichen Leiter Rettungsdienst 465 Euro

davon als Fahrtkostenpauschale 130 Euro
f) flr die Leitenden Notarztinnen oder die Leitenden Notéarzte

der Ortlichen Einsatzleitung (OEL) 150 Euro

davon als Fahrtkostenpauschale 20 Euro

Die auf die vorgenannten Betrédge entfallenden gesetzlichen Abgaben des Landkreises Celle
werden unter Bertcksichtigung zu gewahrender Befreiungstatbestande ebenfalls Gbernom-
men.

(3)Die Multiplikatoren des Projektes ,Mobile Retter App“ erhalten fir ihre Tatigkeit je Ausbildungs-
stunde 12,50 € sowie den Ersatz der Fahrtkosten innerhalb des Landkreises Celle.

(4)Neben dieser Entschadigung besteht kein Anspruch auf Ersatz der Auslagen und des Ver-
dienstausfalls. Jedoch werden bei angeordneten oder genehmigten Dienstreisen nach Orten
auBerhalb des Kreisgebietes Fahr- und Reisekosten nach dem Bundesreisekostengesetz ge-
zahlt.

(6) Abweichend von Abs. 1 erhalten die fiir den Landkreis beauftragten ehrenamtlich Tatigen zur
Betreuung und Hege der besonders geschiitzten Hornissen, Fledermause, Weistérche und
Ameisen eine Aufwandsentschadigung. Diese setzt sich zusammen aus

a) einem jahrlichen Grundbetrag fir allgemeine Kosten in Héhe von 120 € zzgl.

b) flr jedes erforderliche oder vom Landkreis veranlasste Beratungsgesprach vor Ort 15 €,

c) bis zu 300 € pro Jahr fur Fortbildung und Erstausbildung bei begriindet nachgewiesenem
Bedarf, sofern keine Deckung durch Dritte erfolgt,

d) flr Einsatze erforderliche Fahrtkosten gemaf den Regelungen des § 1 Abs. 7,

e) fur angeordnete oder genehmigte Dienstreisen Uber die Kreisgrenze hinaus Reisekosten
nach den Bestimmungen des Bundesreisekostengesetzes,
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f)  der nachgewiesenen erforderlichen Kosten fir einen neuen Schutzanzug samt Handschu-
hen, diese werden alle fiinf Jahre mit bis zu 100 € finanziert bzw. bezuschusst sowie

g) der Erstattung der tatséachlich entstandenen Kosten flir MaBnahmen, die dem Artenschutz
dienen und zu deren Durchfiihrung keine rechtliche Verpflichtung besteht. Voraussetzung
ist, dass der Landkreis der jeweiligen MaBnahme vor deren Durchfiihrung zugestimmt hat.

Neben dieser Entschadigung besteht kein Anspruch auf Ersatz des Verdienstausfalls.

(6)Wer sonst ehrenamtlich tétig ist, hat, soweit nicht anderweitig geregelt, Anspruch auf Ersatz
seiner Auslagen, einschlieBlich der Aufwendungen fir eine Kinderbetreuung, und seines Ver-
dienstausfalls (§ 44 NKomVG). Wer ausschlieB3lich einen Haushalt fihrt und keinen Verdienst-
ausfall geltend macht, erhélt einen Pauschalstundensatz in H6he des durchschnittlich gezahl-
ten Ersatzes des Verdienstausfalls. Der Erstattungsbetrag fir den Verdienstausfall wird auf
héchstens 30 Euro je Stunde des erforderlichen Zeitaufwandes begrenzt, bei héchstens 8
Stunden je Arbeitstag. Der Erstattungsbetrag der Auslagen (ohne Fahrkosten) wird auf héchs-
tens 15 Euro je Tag begrenzt. Fir die Erstattung der Fahr- und Reisekosten gelten § 1 Abs. 7
bzw. § 7 Abs. 5 sinngemal.

§ 11

Gemeinsame Vorschriften

(1)Zu dem erforderlichen Zeitaufwand im Sinne dieser Satzung gehért grundsatzlich auch die
notwendige Zeit der An- und Abfahrt zwischen Wohnsitz bzw. Arbeitsstatte und Tatigkeitsort
innerhalb des Landkreises Celle.

(2)Hat eine Entschadigungsberechtigte oder ein Entschadigungsberechtigter nach dieser Sat-
zung keinen Anspruch auf Lohnfortzahlung, zahlt die Arbeitgeberin bzw. der Arbeitgeber das
Arbeitsentgelt nach entsprechender Vereinbarung aber tatséchlich weiter, so kann die Ver-
dienstausfallentschadigung im Rahmen des Hoéchstbetrages (§ 1 Abs. 3 und § 9 Abs. 5) auf
Antrag der Arbeitgeberin/des Arbeitgebers mit dem Bruttobetrag (einschl. der darauf entfallen-
den Abgaben und Sozialversicherungsbeitrage) erstattet werden.

(3)Die Anspriche auf die in dieser Satzung genannten Entschadigungen sind nicht tGbertragbar.

(4)1st eine ehrenamtlich Tatige oder ein ehrenamtlich Téatiger oder eine Abgeordnete oder ein
Abgeordneter langer als 2 Monate an der Wahrnehmung ihrer/seiner Tatigkeit oder ihres/sei-
nes Mandats gehindert, so entféllt die Zahlung der Aufwandsentschadigung vom 1. des darauf
folgenden Monats. Verhinderungen tber einen Monat hinaus sind der Landratin oder dem
Landrat mitzuteilen.

(5)Scheidet eine Abgeordnete oder ein Abgeordneter aus dem Kreistag aus oder ruht die Mit-
gliedschaft im Kreistag oder beendet ein sonstiger Entschadigungsberechtigter nach dieser
Satzung seine ehrenamtliche Tétigkeit, so entfallt die Zahlung der Aufwandsentschadigung
vom 1. des darauf folgenden Monats.

§ 12
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 01.11.2026 in Kraft.
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(2)Die Satzung des Landkreises Celle Uber die Entschadigung der Kreistagsabgeordneten und
ehrenamtlich Tétigen (Entschadigungssatzung) vom 10.12.2021 tritt mit Ablauf des
31.10.2026 auBer Kraft.

Celle, den 29.10.2026
Landkreis Celle

Flader
Landrat
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